
 

PROTOCOLO DE CONVIVENCIA 

PRESENTACIÓN 
 

El Foro Mundial de la Bicicleta es un espacio de encuentro, intercambio de saberes, 

construcción colectiva y promoción de una movilidad sostenible. Aspiramos a que 

todas las personas participantes puedan vivir esta experiencia en un espacio seguro, 

respetuoso, inclusivo y libre de cualquier forma de discriminación o violencia. 

Este protocolo establece los principios y lineamientos de convivencia que orientarán 

la participación de todas las personas asistentes, ponentes, talleristas, voluntarias, 

organizaciones aliadas y equipo organizador. 

Enfoques transversales 

El presente protocolo se fundamenta en los siguientes enfoques: 

 Equidad: promovemos relaciones justas entre los géneros y el 

reconocimiento de las desigualdades estructurales para contribuir a su 

transformación. 

 Diversidad: reconocemos y valoramos la pluralidad de identidades, 

experiencias, culturas, procedencias, edades, capacidades y formas de 

participación. 

 Inclusión: procuramos generar condiciones para que todas las personas 

puedan participar plenamente, sin barreras ni exclusiones. 

Principios que orientan el Foro 

 Ecologismo: Reconocemos la interdependencia entre las personas y la 

naturaleza, promoviendo prácticas responsables con el ambiente y la 

construcción de formas de vida más sostenibles. 

 Antirracismo: Rechazamos toda manifestación de racismo, xenofobia, 

discriminación étnica o cualquier práctica que reproduzca desigualdades 

basadas en el origen, color de piel, nacionalidad o pertenencia cultural. 

 Solidaridad: Fomentamos el apoyo mutuo, la cooperación y el cuidado 

colectivo como base de la construcción de comunidades más justas y 

resilientes. 

FMB 

FORO MUNDIAL DE LA BICICLETA 15 

EL SALVADOR 2026 

 

 



 Respeto: Reconocemos la dignidad de todas las personas y promovemos el 

diálogo, la escucha activa y el trato amable en todas las interacciones. 

 Inclusión: Promovemos el respeto a las diferencias y  la participación activa 

de todas las personas, independientemente de sus características o 

circunstancias. 

 Equidad de género: Impulsamos relaciones igualitarias entre mujeres, 

hombres y personas de diversas identidades de género, promoviendo espacios 

seguros, libres de sexismo y discriminación. 

Lineamientos de convivencia 

Durante el Foro, todas las personas participantes se comprometen a: 

 Tratar a las demás personas con respeto, cortesía y consideración. 

 Escuchar y dialogar desde la empatía, evitando descalificaciones o agresiones. 

 Respetar las diferencias de opinión, identidad, cultura y experiencia. 

 Contribuir a generar espacios seguros y libres de violencia. 

 Utilizar un lenguaje respetuoso y no sexista. 

 Cuidar los espacios, materiales y recursos compartidos. 

 Promover prácticas responsables con el ambiente, reduciendo desechos y 

favoreciendo la reutilización y el consumo consciente. 

 Respetar los tiempos y acuerdos establecidos para el desarrollo de las 

actividades. 

 Colaborar con el equipo organizador y de voluntariado para el buen desarrollo 

del Foro. 

Conductas no permitidas 

No serán toleradas conductas como: 

 Acoso, hostigamiento o intimidación de cualquier tipo. 

 Violencia física, psicológica, verbal o sexual. 

 Comentarios, bromas o expresiones discriminatorias.  

 Manifestaciones racistas, xenófobas, sexistas, homofóbicas y transfóbicas.  

 Contacto físico no consentido o atención no deseada. 

 Difusión de imágenes, audios o información personal sin autorización cuando 

ello afecte la privacidad o integridad de las personas. 



 Consumo o comportamientos que comprometan la seguridad y el bienestar 

colectivo. 

 Daños intencionales a instalaciones, equipos o bienes comunes. 

Procedimiento ante situaciones de incumplimiento 

Cualquier persona que experimente o presencie una situación contraria a este 

protocolo podrá comunicarla al equipo organizador o a las personas designadas para 

la atención de casos. 

El equipo organizador evaluará cada situación con confidencialidad, respeto y 

diligencia, procurando medidas acordes con la gravedad del caso y priorizando el 

bienestar y la seguridad de las personas afectadas. 

Dependiendo de la situación, podrán adoptarse medidas como: 

 Diálogo y mediación. 

 Llamado de atención. 

 Restricción de participación en determinadas actividades. 

 Retiro de la persona del evento. 

 Derivación a las autoridades competentes cuando corresponda. 

Compromiso colectivo 

El Foro Mundial de la Bicicleta El Salvador 2026 es una oportunidad para construir, 

desde la diversidad, formas más justas, solidarias y sostenibles de habitar nuestros 

territorios. 

Invitamos a todas las personas a asumir este protocolo como un compromiso 

compartido para hacer del Foro un espacio seguro, acogedor y transformador. 

 

Pedaleamos juntxs hacia un mundo más justo, inclusivo y sostenible. 


